
 
 

 

 
Communiqué de presse 

pour diffusion immédiate 

Foire régionale de l'emploi étudiant  

Une rencontre fructueuse entre recruteurs et chercheurs d’emploi 
 

Laval, le 22 mars 2013 – Le 20 mars dernier, le Collège Montmorency était 
l'hôte de la 10e Foire régionale de l'emploi étudiant.  Plus de 3 000 
étudiants de niveau secondaire, collégial et universitaire ont circulé dans 

l'agora afin de visiter les kiosques et établir un premier contact avec les quelque quarante 
employeurs présents. 
 
Toujours aussi populaire, la clinique de correction de curriculum vitae, organisée par le Carrefour 
jeunesse-emploi de Laval, a connu un grand succès permettant à des centaines de jeunes de 
bénéficier de leurs conseils et expertise, dans une salle équipée d'ordinateurs et d’imprimantes.   
 
Cette année, ce sont plus de 6 700 curriculum vitae qui ont été remis en l’espace de 6 heures, et ce, 
dans des secteurs d'emploi  très variés allant des loisirs, à la restauration ou à l'administration. « La 
Foire est maintenant une tradition qui nous a permis de développer un solide partenariat entre le 
Collège et le marché du travail, étant aussi profitable aux étudiants du Collège qu’à la population 
lavalloise. Du côté des employeurs, cet évènement leur permet de se bâtir rapidement une banque 
de candidature, alors que les chercheurs d’emploi sont susceptibles de découvrir des emplois 
insoupçonnés », soulignait Sabrina Martel-Carignan coordonnatrice de la Foire. 
 
C'est donc un rendez-vous l'an prochain, pour une autre édition de cet événement incontournable 
pour les étudiants et les employeurs de la région ! 
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