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Division : Comptabilité
Date d’entrée en fonction : Dès que possible

La Corporation Presse Commerce est un acteur majeur dans l’industrie du magazine. Fort de son expertise dans le domaine, la Corporation offre divers services allant de la distribution en salle d’attente à la promotion en kiosque. 

Créée en 1988, la Corporation Presse Commerce a beaucoup diversifié ses activités depuis. La majorité de nos divisions sont reliées aux magazines, mais nous offrons aussi d’autres produits tels que des jouets et des livres.

Nous sommes présentement à la recherche d’un commis comptable à temps plein. Nous sommes situés au 3339 Griffith, Ville St-Laurent

Principales responsabilités :
· Effectuer les comptes payables pour des fournisseurs spécifiques;
· Entrée de factures dans AccPac;
· Vérifier les états de compte mensuellement;
· Vérifier les dépôts des magasins avec la banque;
· Faire les réconciliations bancaires pour Banque Nationale et Caisse Desjardins (CDN et US); 
· Vérifier et entrer les transferts et les déboursés des magasins;
· Recevoir les documents des magasins à chaque semaine et les distribuer aux personnes concernées;
· Vérifier les états de compte de cartes de crédit et Interac à chaque mois;
· Assurer une bonne gestion de la petite caisse;
· Faire les rapports mensuels de ventes pour certains magasins;
· Mettre à jour régulièrement les procédures comptables;
· Faire les « Cut-off » à la fin des trimestres;
· Diverses tâches connexes

Spécialisations techniques

· Important : minimum de 2 années d’expérience en comptabilité
· Important : DEC en comptabilité et certificat universitaire en cours en vue de l’obtention du titre de CPA
· Essentiel : bilinguisme 
· Essentiel : connaissance du logiciel AccPac et Excel




Qualités recherchées :
· Sens de l’organisation et autonomie ;
· Polyvalence, débrouillardise, esprit d’analyse
· Capacité à travailler en équipe et avec des échéanciers;
· Minutieux



Conditions de travail :
· Horaire de 37.5h par semaine, du lundi au vendredi ;
· Assurances collectives suite à la probation;
· Un horaire flexible;
· Congé pour des raisons familiales ;
· Formations complètes, gratuites et rémunérées
· Programme de reconnaissance.


Cette offre vous intéresse ? Nous voulons vous connaître !
Faites nous parvenir votre CV ainsi que votre lettre de présentation au 
carrieres@pressecommerce.com
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