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Étudiant(e)en arboriculture
Emploi d’été 

Mission du service
Assurer la pérennité et la fonctionnalité de l’ensemble des infrastructures, des équipements et des bâtiments publics dans une perspective de développement durable et d’amélioration de la qualité de vie des citoyens.

Responsabilités et objectifs de la fonction
Le travail consiste principalement à effectuer l’inventaire des frênes et identifier les symptômes et signes d’infestation dans le cadre du plan d’action contre l’agrile du frêne de la Ville de Pointe-Claire. L’étudiant-stagiaire effectuera également la mise à jour de l’inventaire des arbres de rues et de parcs et espaces verts. De plus, l’étudiant stagiaire devra assister le personnel de la division des Parcs et de l’Horticulture dans la surveillance et le contrôle de la qualité des projets de plantation et d’entretien des arbres à être réalisés sur l’ensemble des parcs, espaces verts et riverains ou places publiques de la Ville. 

Responsabilités générales et objectifs : 
• Effectuer l’inventaire et la localisation des arbres par GPS et la prise de DHP; 
• Effectuer et participer au dépistage préventif de l’agrile du frêne; 
• Faire la surveillance des travaux d’abattage, d’essouchement, d’élagage et de plantation d’arbres; 
• Effectuer la saisie de données d’arboriculture 

Exigences
Pour être considéré pour cet emploi, le candidat devait être aux études dans une institution reconnue par le ministère de l'Éducation immédiatement avant son embauche et doit obligatoirement être inscrit pour la prochaine année scolaire. 

• Avoir complété au moins deux années d’études collégiales en horticulture 
• Bonne connaissance de la botanique, arboriculture, des maladies et des insectes ravageurs 
• Maîtrise de la langue française et anglaise – parlée et écrite. 
• Connaissance des logiciels de l’environnement Windows (Word, Excel) 
• Permis de conduire valide – Classe 5. 
• Bonne capacité d’analyse, débrouillard(e), autonome; 
• Facilité à travailler en équipe et dans les communications interpersonnelles

Pour soumettre votre candidature
Pour postuler, rendez-vous à www.pointe-claire.ca/emploi  dans la section «Emplois d’été» et cliquez sur « Mon profil ». Vous devez soumettre votre candidature au plus tard le 20 avril 2018.








	                                      La Ville de Pointe-Claire souscrit aux principes d’égalité en emploi. Le masculin est utilisé uniquement pour alléger le texte.
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