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OFFRE D’EMPLOI
Titre du poste : Gérant
Rémunération : 16,00$/ heures   (entre 30 et 40 heures par semaine) (horaire flexible)
Relevant du Conseil d’administration, le gérant est responsable de la qualité de l’offre de service et de la saine gestion financière du Club. Il est responsable de la gestion du personnel et des relations avec les membres. Il s’assure de la logistique des activités du club et tient à jour les divers registres du club. Il s’assure du maintien d’une communication efficace et continue avec les membres (récréatifs et compétitifs) et le Conseil d’administration. Enfin, il s’assure de l’entretien général des infrastructures et des appareils. Enfin, il fait rapport au Conseil d’administration du déroulement des activités et des problématiques particulières.
Rôles et responsabilités :
· Gestion courante des activités du club d’aviron;
· Gestion et développement du membership;
· Gestion, supervision et soutien aux employés;
· Coordination des activités destinées aux différentes catégories de membres;
· Gestion budgétaires et tenue de livres comptables;
· Gestion des outils de communication et de la promotion du club.
Qualifications requises :
· Diplôme d’études collégiales en rapport avec le poste;
· Expérience pertinente avec l’emploi;
· Bilinguisme (francais/anglais) (un atout);
· Permis de conduire valide;
· Permis de conducteur d’embarcation de plaisance;
·  Avoir un excellent sens de l’organisation et être autonome;
· Bonnes aptitudes au service à la clientèle et leadership;
· Compétence en aviron (un atout).
Veuillez faire parvenir votre curriculum vitae au : info@avironlaval.ca
Cet emploi est subventionné par le programme Emploi été Canada
