
 

 

 

Technicien(ne) en éducation spécialisée (RIS Camiré - Lévis) 

 

Établissement :  CISSS de Chaudière-Appalaches   

Territoire de l'emploi :  Ville de Lévis 

Échelle salariale :  23,12$ à 33,61$ / heure 

Nombre de poste disponible : 1 

Principales fonctions : 

Personne qui, de façon immédiate, assure l'éducation et la rééducation des usagers en milieu institutionnel ou 

externe selon les programmes d'intervention établis en collaboration avec l'équipe de professionnels en place, 

en vue de la réadaptation de l'individu et/ou de sa réinsertion dans la société. Elle applique des techniques 

d'éducation en utilisant les actes de la vie quotidienne, en organisant, coordonnant et animant les activités 

prévues au programme, pour assurer l'apprentissage et l'acquisition d'attitudes et de comportements adéquats. 

 

Elle observe et analyse le comportement des usagers, participe à l'évaluation de leurs besoins et de leurs 

capacités et note leur évolution en rédigeant les documents appropriés. Elle fournit la programmation de ses 

activités. 

Détail du besoin 

Remplacement à temps partiel, 2jrs/semaine, horaire rotatif jour et soir, pour une durée indéterminée. 

Port d'attache : RIS Camiré 

Clientèle : Santé mentale Adulte 

Exigences :  

• DEC en éducation spécialisée 

Pour visualiser l’offre complète et postuler : https://bit.ly/2xsrPLH 

 


