
 

 

 

 

  

Conditions de travail 
 

Rémunération : 

Taux horaire entre 23,12$ ET 33,61$ 

 

Autre : 

Rabais corporatifs 

 

 

 

TECHNICIEN(NE) EN ÉDUCATION SPÉCIALISÉE 

 

Le CSSMI est actuellement à la recherche de techniciens en éducation 
spécialisée pour l'année scolaire 2021-2022! Pendant l'année scolaire, 
nous pourrions avoir des rôles disponibles à temps plein ou à temps 
partiel, de courte et de longue durée. Nous vous invitons à soumettre 
votre candidature et nous pourrons ainsi vous contacter lorsque nous 
aurons des emplois disponibles. 

  

À qui la chance de joindre notre équipe? 

Le rôle principal et habituel de la personne salariée de cette classe d’emplois 
consiste, en collaboration avec l’équipe multidisciplinaire, à appliquer des 
techniques et des méthodes d’éducation spécialisée, soit dans le cadre d’un plan 
d’intervention destiné aux élèves handicapés ou en difficulté d’adaptation ou 
d’apprentissage, soit dans le cadre d’un programme destiné aux élèves 
nécessitant un appui particulier. 

Qualifications requises 

Être titulaire d'un diplôme d'études collégiales en techniques 
d’éducation spécialisée ou avoir complété au moins le tiers du 
programme (d’autres diplômes pourraient être acceptés).  

Pour poser votre candidature 

Postulez en ligne à cette adresse :  

https://atlas.workland.com/careers/recrutement-cssmi  

Le CSSMI remercie tous les candidats de leur intérêt. 

Nous communiquerons toutefois seulement avec les personnes retenues pour 
une entrevue.  

Le CSSMI s’est doté d’un Programme d’accès à l’égalité en emploi et invite les 
femmes, les membres des minorités visibles, les membres des minorités 
ethniques, les autochtones et les personnes handicapées à présenter leur 
candidature. Les personnes handicapées qui le désirent peuvent recevoir de 
l’assistance pour le processus de présélection et de sélection. 
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