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PROGRAMMES Début  Durée Période Mode  

ADMINISTRATION ET GESTION 

Gestion immobilière 30 janvier 

900 heures 

38 semaines 

 

TPL 

 
Hybride 

Gestion financière informatisée 20 mars 
1083 heures 

12 mois 

TPL 

 
Hybride 

Bureautique – Coordination du travail de 

bureau 
13 mars 

645 heures 

27 semaines 

TPL 

 
Hybride 

Coordination du commerce électronique 20 février 675 heures 
TPL 

 
Hybride 

 
 

   

SANTÉ ET SERVICES SOCIAUX  

Stimulation du langage en milieu éducatif 25 janvier 240 heures 
TPA 

 
Hybride 

Soins infirmiers 

DEC (diplôme d’études collégiales) 
31 janvier 3 ans 

TPL 

 
Hybride 

Éducation à l’enfance – COUD 20 mars 
975 heures 

62 semaines 

TPA 

 
Hybride 

 
 

   

SÉCURITÉ INCENDIE ET 

RÉPARTITION D’APPELS  

Répartiteur en centre d’appels d’urgence 13 mars 
765 heures 

9 mois 

TPL 

 
Hybride 

Prévention des incendies 1er avril 
1035 heures 

12 mois 

TPL / TPA 

WE 

 

Hybride 

 
 

    

BÂTIMENT ET CONSTRUCTION  

Estimation en construction 13 février 1305 heures 
TPL 

 
Hybride 

 
 

    

TREMPLIN DEC  

Tremplin DEC pour allophones 6 mars 330 heures 
TPL 

 
Hybride 

*TPL : temps plein 
*TPA : temps partiel 
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