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@ b 3juillet au 10 200t 2023
ANIMATEUR.TRICE du lundi au jeudi, de 9 h 3 17 h et vendredi de 9h a 12h

AU CAMP DE JOUR Formation obligatoire : du 26 au 29 juin 2023
e 8 postes a combler

La Maisonnée offre un camp de jour pour les familles nouvellement arrivées a Montréal. Nous y
accueillons 40 enfants de 6 a 13 ans qui sont en apprentissage du francais et en processus
d’adaptation au Québec. En vous impliquant, vous contribuez a offrir un climat bienveillant pour
protéger le développement et I'épanouissement des jeunes dans leur processus migratoire.

CRITERES

e Avoir 17 ans et étre inscrit.e aux études a temps plein en septembre 2023
» Etre Résident permanent ou Citoyen Canadien

e Avoir aucun empéchement judiciaire en lien avec I'emploi

e Connaissance du francais obligatoire

e Certification DAFA, RCR ou équivalence jugé admissible, un atout important
o Expérience de travail ou de bénévolat auprés des enfants, un atout

o Multilingue (Anglais, Espagnol, Ukrainien, Arabe, Mandarin, etc.), un atout
e Compétences de base en natation

e Esprit d’équipe et autonomie

e Ponctualité et disponibilité pendant toute la période du camp

RESPONSABILITES

Sous la supervision du coordonnateur du Camp de jour :

e Planifier, animer et encadrer des activités adaptées aux enfants
e Veiller a la sécurité et au bien-étre des jeunes

e Communiquer de facon courtoise, efficace et bienveillante

e Participer activement aux réunions hebdomadaires d’équipe

e S'assurer de la propreté des espaces

e Participer avec enthousiasme aux activités du Camp de Jour

o Effectuer toutes autres taches connexes liées a ses fonctions

AVANTAGES

e 17%$/h et entrée gratuite aux sorties

e 35h par semaine pendant 7 a 8 semaines

e Lieu de travail a proximité du métro Rosemont

e Milieu de travail stimulant, agréable et valorisant
e Personnel de soutien bienveillant et a I'écoute

e Développement personnel et professionnel

e Place al'initiative et a la créativité

Aide-animateurs.trices et bénévoles

Tu ne réponds pas aux criteres d’embauche, mais tu veux acquérir de I'expérience de travail ? Tu
souhaites t'impliquer dans une cause qui te tient a coeur ? Manifeste-toi ! La redevance est de 10$
pour au moins 5h de présence, frais d’activité et de transport inclus.

E Envoyez votre CV et une lettre de présentation au plus tard le 15 mai 2023 a:

S, Aline Boire, intervenante communautaire jeunesse
aline.boire@lamaisonnee.org 514271 3533 #261

N’attendez pas ! Nous évaluons les candidatures et embauchons au fur et a mesure !

Rejoignez notre équipe !
Seules les personnes retenues seront appelées pour I'entrevue.
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