
Boutique  

 145 Boulevard Curé-Labelle Sud, 
Laval, QC H7V 2R7 
450-681-7049 

 Future Boutique 
Sur la 440 à Laval 

Carrieres@seduction.ca 
 

Titre du poste :  
Conseiller aux ventes  
Temps Partiel/ temps plein – Nombres d’heure selon vos disponibilités 
Quart de travail : Jour, soir, fin de semaine 
Emploi permanent et/ou saisonnier 
Salaire : à discuter (programme de prime au rendement) 
 

Précisions sur le lieu de travail :  
Boutique Séduction est le leader en vente au détail de produits érotiques. Entreprise familiale 
de 2e génération, les employeurs sont de jeunes entrepreneurs audacieux, stimulants et 
passionnés ; énergie qu’ils savent transmettre directement à leur équipe dynamique !  
Soucieux d’offrir aux clients un service hors pair, tous les employés ont des formations pour 
s’assurer de rester des experts dans le domaine.  
En plus des diverses possibilités d’avancement qui feront de cet emploi une potentielle carrière, 
le développement professionnel et les apprentissages constants contribuent à 
l’épanouissement au travail.  
 

Principales fonctions  
Le/la conseiller(e) aux ventes participe, avec son équipe, à l’amélioration de l’expérience client 
en magasin. Il/Elle écoute et conseille la clientèle dans l’achat de ses produits érotiques tout en 
lui proposant des produits complémentaires qui agrémenteront son achat. Aussi, il/elle aura sa 
part de responsabilité quant au maintien de l’ordre du milieu de travail qu’il partage avec ses 
collègues.  
 

Description des compétences :  
Si tu es motivé et dynamique, que tu rêves de participer au plaisir et à l’épanouissement de 
milliers de Québécois, et que le travail d’équipe contribue à ton bonheur quotidien ; Boutique 
Séduction est un employeur sur mesure pour toi !  
Ton charisme, ton excellent service à la clientèle et ta débrouillardise feront de toi un employé 
modèle !  



 

Voici ce que nous t’offrons :  
 un horaire flexible et varié  

 des quarts de travail de courte et longue durée 

 des patrons compréhensifs  

 une belle conciliation travail-vie sociale  

 un environnement de travail professionnel  

 des formations continues 

 des bonis de performances 

 des activités sociales  

 un rabais employé avantageux  

 une équipe tissée serrée 

 une prime de référencement de 250$ 

 un budget Bien Être 
 

Exigences : 
 avoir 18 ans et plus 

 diplôme d’étude secondaire terminé 

 savoir lire en anglais un atout 

 0 à 2 années d’expérience en vente ou 
service à la clientèle 

 
 

 
 


