KIDDO

—garderie —

pré-maternelle

Offre d’emploi Educateur(trice) & la petite enfance

On recrute chez Kiddo2 !

Si tu es intéressé.e a faire partie d'un groupe d'éducateurs.trices super le fun, tres
dynamiques et ultra créatifs avec une super ambiance dans |'équipe, tu peux nous écrire
dés maintenant.

On sera tres heureux de t'accueillir parmi nous !!

Salaire selon I'échelle salariale du MFA. Expérience requise.
REER collectif aprés 3 mois.

Type d'emploi: 32 a 40 heures (4 a 5 jours par semaine).
Type d'emploi : Temps plein, Permanent

Salaire : 17,97S a 27,00S par heure

Tranche d’age : plusieurs postes

Avantages :

REER Collectif

Tenue Décontractée

Evénements d'équipe (sorties, 6@8, party de Noél, ...)

Horaires de travail :
7 a 8 Heures par jour, du Lundi au Vendredi, 4 ou 5 jours semaine

Expérience:
prestation de services de garde agréés: 1 an (Obligatoire)

Langue:
Francais (Obligatoire)



Lieu du poste : En présentiel

Date de début prévue : 2023-05-01 ou avant

Exigences

Importante - Expérience en éducation
Essentielle - Maitrise de la langue francaise
Atout - Etudes dans le domaine de I'éducation

Connaissances et aptitudes

Atout - Connaissance du programme éducatif "Accueillir la

Avantages salariaux : Régime de REER/RPDB

Qui sommes-nous ?

La garderie Kiddo 2 peut accueillir 75 enfants de la pouponniére a 5 ans. Nous sommes
établis dans le quartier du plateau Mont-Royal, a moins de 500m du Parc Lafontaine.

Il s'agit d'une garderie privée non subventionnée offrant un service de qualité. Le
programme éducatif, préparé par une enseignante au préscolaire et une éducatrice de
jeunes enfants, entend proposer des activités éducatives visant le développement global
et affectif de I'enfant, dans le respect de ses besoins. La garderie Kiddo 2 a pour mission
d’offrir aux enfants une premiére expérience de la vie en collectivité, dans un cadre
sécurisant et stimulant. Ses valeurs reposent sur la confiance et la collaboration famille-
garderie.

L’équipe de la garderie Kiddo 2 apporte un soin tout particulier a faciliter le passage vers
le milieu scolaire en répondant aux exigences et besoins des ages successifs de la petite
enfance. L’éducatrice/teur crée pour chaque enfant les conditions d'un développement
harmonieux, adapté a ses besoins physiologiques, affectifs, cognitifs et langagiers. Nos
actions éducatives s’appuient sur deux axes : le développement personnel de I’'enfant
dans toutes ses dimensions, et le Vivre ensemble.

Nous constituons notre équipe en choisissant des éducateurs dont les formations et
expériences sont variées, afin d’offrir des approches diversifiées et riches aux enfants.
Nous offrons une ambiance de travail chaleureuse, dans laquelle tous les membres de
I'équipe sont écoutés et valorisés. Tout le monde participe activement a 'organisation du
milieu et du programme éducatif. Nos mots d'ordre: respect, écoute, communication,
entraide.
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