
Ville pionnière des Basses-Laurentides aux dimensions humaines, fière de son 
caractère champêtre et de son splendide environnement riverain, Bois-des-Filion 
compte plus de cent employés et propose une qualité de vie reconnue et une 
économie prospère à ses 10 368 habitants. En ce moment, elle accepte les 
candidatures de gens compétents afin de recruter une personne qui assumera les 
fonctions d’un : 

Nous remercions tous les candidats et candidates de l’intérêt porté à ce poste. 
Cependant seules les personnes retenues en entrevue seront contactées. 

COORDONNATEUR(TRICE) DES INFRASTRUCTURES MUNICIPALES 
SERVICE DES INFRASTRUCTURES ET BÂTIMENTS 

Description du poste 

Sous la responsabilité du directeur du Service des infrastructures et bâtiments, le titulaire du 
poste aura comme principales responsabilités d’effectuer des travaux de recherche, 
d'analyse et de préparation de nature technique relevant de son expertise, et ce, en 
s’assurant de la conformité selon les normes, règlements et modalités en vigueur. Le titulaire 
assistera aussi le directeur dans diverses autres tâches.  

Rôles et responsabilités 

 Rédiger et participer à la préparation des documents d'appel d’offres, cahier des
charges, plans et devis, croquis, schémas et dessins;

 Effectuer des calculs de quantité de matériaux, de superficie, d'estimations des
projets en cours;

 Assurer le suivi de la qualité des travaux effectués à l'interne ou par les firmes
externes;

 Analyser les plans et devis réalisés par les firmes externes et formuler des
recommandations;

 Veiller à la surveillance et la gestion des chantiers quant à l'exécution des travaux
conformément aux normes, aux plans et devis en lien aux infrastructures Municipales;

 Effectuer la mise en plan et la mise à jour de croquis, de dessins, d'organigrammes,
d'échéanciers et de tout document relevant de son service;

 Effectuer des analyses de données, des relevés, des inspections de nature technique
et rédiger des rapports.

 Préparer le budget de sa division et effectuer le suivi de son exécution, en
collaboration avec le directeur du service.

Exigences 

 Détenir un diplôme d'études collégiales (DEC) en Génie civil;
 Avoir 4 années d'expérience en lien avec les responsabilités du poste, notamment

dans le domaine de la voirie, l'estimation des projets, la planification des travaux, la
conception et la lecture de plans ainsi que la surveillance de chantiers;

 Attestation du cours Santé et sécurité générale sur les chantiers de construction
(Atout);

 Avoir une bonne connaissance de la suite Microsoft Office (Word, Excel, Outlook,
etc.);

 Avoir une bonne connaissance du logiciel AutoCAD;
 Être habile avec l'utilisation d'équipements tels que GPS, niveau de nivellement,

etc. (Atout);
 Permis de conduire classe 5 valide.

Conditions salariales 
Ce poste permanent est offert à raison de 35 heures par semaine avec un salaire annuel 
entre 61 850 $ et 77 357 $, et ce, selon la politique de rémunération du personnel cadre. 

Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur candidature, en y indiquant 
la référence, « IB23-0630 », au plus tard le 30 juin 2023, par courriel à cv@villebdf.ca ou 
sur notre site internet en visitant la section carrière au www.villebdf.ca. 

Ville de Bois-des-Filion - Service des ressources humaines 
375, boul. Adolphe-Chapleau, Bois-des-Filion (Québec) J6Z 1H1 

Téléphone : 450 621-1460, poste 1011 
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