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TECHNICIEN (NE) COMPTABILITÉ / COMPTES PAYABLES 

 

Établi depuis 1977, Groupe CIS est fier d’être l’un des plus importants fournisseurs nord-
américains de solutions logicielles destinées à la livraison directe aux points de vente (DSD), à 
l’automatisation de la force de vente et marchandisage (SFA) ainsi qu’au transport de personnes 
et de marchandises.  
 
En vous joignant à CIS, vous entrez dans une communauté d’individus stimulés par les défis 
technologiques de nos clients d’envergure internationale. Chez CIS, vous aurez la chance 
d’évoluer dans un environnement à la fine pointe des technologies, de partager votre expertise 
et ce, tout en bénéficiant d’un cadre d’apprentissage accueillant, d’un mode de travail hybride et 
de régimes de rémunération concurrentiels. 
 
Voici quelques-uns de nos avantages : 

 Milieu de travail flexible en mode hybride (télétravail et au bureau) 
 Assurances collectives (vie, invalidité, soins dentaires, optique)  
 Programme d’aide aux employés 
 Formation continue 
 Café gourmet gratuit 
 Espace de jeux et d’entraînement sur place et activités sociales  

 
VOS RESPONSABILITÉS  

 Recueillir, valider et enregistrer les factures dans le système comptable  
 Concilier et traiter les dépenses des cartes de crédit selon les politique internes établies  
 Gérer le processus complet des paiements aux fournisseurs  
 Participer aux tâches de fin de mois (écritures de frais courus, amortissement, etc.)  
 Participer au suivi de l’encaisse hebdomadaire et conciliation bancaire mensuelle 
 Concilier les états de compte et effectuer les suivis nécessaires aux fournisseurs  
 Préparer les déclarations de TPS et TVQ  
 Effectuer le suivi de dossiers spécifiques, (fin d’année, taxes américaines, etc.) 
 Préparer divers rapports statistiques, financiers et comptables  
 Collaborer au processus de gestion des voyages d’affaires  

 
EXIGENCES 

 DEC en administration/comptabilité et un minimum de deux ans d’expérience pertinente 
 Français (parlé, écrit) Anglais . 
 Utiliser aisément Excel et Microsoft 365. 
 Connaître les fonctions d’un système comptable général 
 Habilités de communications 
 Sens de l’organisation et des responsabilités 

Salaire : selon l’expérience 
Type d'emploi : Temps plein ou temps partiel, Permanent 
Horaire de travail : Du lundi au vendredi 


