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Nom du poste : Technologue en architecture

Domaine : Construction

Type d’emploi : Permanent

Localisation : 12 655, boulevard Henri-Fabre, bureau 700, Mirabel (QC) J7N 1E1
Horaire : 40 heures/semaine

Qui est Syscomax?

Nous sommes un entrepreneur général d’envergure ceuvrant dans le domaine de la construction depuis
maintenant plus de trois décennies. Grace a la polyvalence de notre équipe composée d’une cinquantaine
d’employés, nous concevons de facon novatrice des batiments complexes et avant-gardistes.

Constatez-le en visitant notre site internet au : www.syscomax.com

Nous avons construit un lieu de travail ol vous avez réellement I'opportunité de faire une différence et de
grandir professionnellement. Nous valorisons I’'amélioration continue et accordons beaucoup d’importance
au bien-étre des membres de notre équipe.

Responsabilités :

Relevant du Directeur de I'estimation, le Technologue en architecture sera responsable de :
Support technique de I'équipe d’estimation et de I'architecte
Réalisation de projets avec les logiciels Revit et AutoCAD
Réalisation et révision des plans techniques a toutes les étapes
Conception de détails architecturaux d’enveloppe du batiment
Coordination des dessins d’architecture avec les autres disciplines
Révision de dessins d’atelier et suivi de chantier

Recherche de matériaux et de produits

Coordination BIM

Etudes de faisabilité

Exécuter des relevés et les mettre en plan

N R I 2 2R

Votre personnalité :

Le Technologue en architecture doit porter une attention particuliére a ce que ses collégues en architecture
et en estimation ont a dire. Il doit étre habile a utiliser sa logique et son raisonnement pour ainsi identifier
les problemes et apporter des solutions.

C’est pourquoi nous cherchons un Technologue en architecture possédant les aptitudes suivantes :
Habilité a travailler sur plusieurs projets a la fois

Capacité de travail sous pression

Facilité avec le travail en équipe, coopération et courtoisie

Capacité de planification

Intégrité et éthique

Polyvalence et autonomie
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Syscomax s'est engagée a favoriser une main-d'ceuvre diversifiée et représentative, de méme qu'un milieu de travail inclusif ou tous les
employés sont traités de fagon équitable. L'usage du masculin dans le contenu de ce document a pour seul objectif d’alléger le texte. | R1
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— Minutie, concentration et précision
— Fiabilité, assiduité et ponctualité
— Organisé et méthodique

— Créativité, rigueur et proactivité

Profil recherché :
— DEC en technologie de I'architecture
— 3 années d’expérience
— Bonne connaissance du logiciel Revit et AutoCAD
— Connaissance des codes et reglements en vigueur
— Connaissance du nouveau code de I'énergie (un atout)

Pourquoi faire partie de la grande famille Syscomax?

Vil
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Entreprise en constante croissance

Equipe authentique

Développement axé sur une carriére au sein d’une entreprise qui reconnaft la contribution de ses
employés et qui célebre leurs accomplissements
Formation et accompagnement continus

Projets clés en main/design-built stimulants
Rémunération compétitive

Cing (5) semaines de vacances des la 1" année
Régime d’assurance collective complet

Programme REER avec participation de I'employeur
Flexibilité travail et vie personnelle

Salle d’entrainement gratuite sur place

Activités sociales et de team building

Ambiance familiale et collaborative

Bureaux modernes et lumineux

Chantiers sécuritaires

Alors,

sommes-nous compatibles? Si oui, contactez-nous : nous sommes impatients de vous rencontrer!
Postulez au : rh@syscomax.com ou communiquez au 450 434-0008. p.293.
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