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MOT DE L A D IR E CTR IC E  G É NÉ R ALE 
DE L A FONDATION  +  PRÉ SID E NTE 
DU CONSEIL D ’A D M IN ISTR ATION

MOT DU DIRECTEUR GÉNÉR AL 
DU COLLÈGE

Au cours de la dernière année, la Fondation du Collège 
Montmorency a poursuivi sa mission avec brio, mais elle  
a également échafaudé de nouvelles bases devant lui  
permettre de connaître, au fil des prochaines années,  
une lancée exceptionnelle. Bien que l’année 2022 aura eu 
son lot de défis, elle aura eu l’avantage de nous permettre 
de faire preuve d’innovation, de créativité et de résilience 
afin d’étendre nos efforts pour solidifier davantage notre
organisation. Tout au cours de l’année, les membres du 
Conseil d’administration, en appui à la Direction générale, 
ont œuvré fort et se sont profondément engagés dans 
différents dossiers afin de faire en sorte de présenter  
une gouvernance moderne, engagée et une Fondation 
plus agile et performante.

La Fondation a ainsi opté pour de nouveaux modes de 
fonctionnement et l’équipe interne est plus solide que 
jamais. De nouvelles ressources se sont jointes – ou se 
joindront tout prochainement – venant bonifier notre  
offre d’engagements et mieux répondre aux besoins de 
nos diverses clientèles. De nouveaux partenariats ont  
été développés et nous avons la ferme intention d’en 
développer davantage afin d’être à la hauteur des  
attentes. La Fondation est entre très bonnes mains et 
en bonne santé. Elle est plus que jamais prête à entrer 
dans une nouvelle ère! Nous vous souhaitons une bonne 
lecture et vous remercions pour votre générosité.

Depuis 1985, le Collège a la chance de pouvoir compter  
sur l’appui inestimable de sa fondation pour soutenir la 
réussite de ses étudiantes et de ses étudiants ainsi que 
former la relève. Cette collaboration que nous avons  
bâtie est riche de sens et chacun de vous y contribue. 
Merci pour votre investissement sincère, qui permet  
à la Fondation du Collège Montmorency d’inspirer,  
d’encourager et d’accompagner nos jeunes dans leurs 
études supérieures et de les aider à réaliser leurs idéaux. 
Ensemble, nous construisons un avenir rempli d’espoir 
pour eux et j’en suis extrêmement fier. 

C’est sous le signe du renouveau que s’est déroulée l’année 
2022 à la Fondation et c’est dans cette même veine que  
sa dynamique équipe poursuit le travail, cette année.  
Avec l’appui de ses collaborateurs, la directrice générale, 
Marie-Eve Gervais travaille à repenser les façons de  
faire ainsi qu’à revoir les stratégies et les méthodes de 
travail afin de propulser la Fondation encore plus loin  
pour réaliser sa mission. Avec l’arrivée en poste de  
nouvelles ressources, un vent de nouveautés souffle  
sur la Fondation l’amenant vers un nouveau chapitre  
de son existence. Je tiens à remercier Marie-Eve Gervais  
et Caroline Almeida pour le travail accompli, cette  
année, ainsi que souhaiter la bienvenue à Karianne Giard 
(responsable des communications et de l’événementiel), 
qui est en poste depuis quelques mois. Votre dévouement 
et votre efficacité sont remarquables.

Merci de faire la différence auprès de notre population 
étudiante!

MARIE-EVE GERVAIS
Directrice générale de la Fondation  
du Collège Montmorency

OLIVIER SIMARD
Directeur général du Collège MontmorencyLOUISE-MARIE BROUSSEAU

Présidente 2022 du Conseil d’administration  
de la Fondation du Collège Montmorency

Chers donateurs, partenaires, administrateurs 
et bénévoles,

Chers donateurs et amis de la Fondation,
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B R IGA D E  É C ORES PONS ABLE  
Effectuer un virage vert, ça ne se fait pas en criant ciseaux! Grâce au don de l’entreprise Roy.,  
la Fondation a soutenu la Brigade écoresponsable dans le développement d’outils de  
communication et dans l’achat de matériel pour la réalisation du projet.

5 000 $

L’IMPACT
DE VOS DONS

1 1 1  098 $
PROJETS MAJE URS  
ET S OU TIE N À  LA FORMATION

PROJETS POU R LE S É T U DIANTS
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Une quarantaine d’étudiants en Danse ont eu le plaisir  
de recevoir une trousse contenant une panoplie d’outils 
permettant de limiter les blessures et d’assurer une bonne 
mobilité, à la maison comme à l’école. L’appui financier de 
la Fondation a permis d’acheter le matériel nécessaire pour 
exécuter les exercices du programme de physiothérapie 
personnalisé.

C’est plus de 175 étudiants en Gestion de commerces  
et en Techniques de comptabilité et de gestion qui ont  
eu la chance de participer à la Foire des entreprises  
d’entraînement. Cette compétition annuelle permet aux 
étudiants de mettre en pratique des notions théoriques dans 
un contexte de gestion et de commercialisation des affaires. 
L’événement est couronné par la remise d’une bourse offerte 
par la Fondation à l’équipe s’étant démarquée par la qualité  
de leur présentation.

Ce projet permet la distribution de fruits et légumes qui aide plus de 30 familles par session. 
Une initiative qui permet aux étudiants ayant des responsabilités parentales d’enlever un poids 
sur leurs épaules pour se concentrer sur leurs études. L’année 2022 compte 11 livraisons de 
paniers, ce qui correspond à plus de 300 paniers distribués pour nourrir plus de 60 familles.

PA N IE RS D E  FRUITS  ET LÉGUMES  POUR ÉTUDIANTS 
AYA N T D E S RES PONS ABILITÉS  PARENTALES

12 000 $

REMIS POUR L A  RÉ A L ISATION  DE NOMBREUX  PRO J ETS  
AU COLLÈGE M ON TM ORE N CY |  PLUS  DE 5 000 ÉTUDIANTS

27 248 $

La Fondation soutient la réalisation de nombreux projets pédagogiques et parascolaires. Ainsi, plus de 5000 étudiants  
ont pu bénéficier de ces projets, leur permettant de vivre une expérience collégiale stimulante et inspirante. Grâce à l’appui  
de Desjardins, la Fondation a pu accroitre l’expérience des étudiants au sein de leur institution collégiale. À titre d’exemple, 
deux projets qui enrichissent le parcours des étudiants :

1/ Physio Danse 2/ Foire des entreprises d’entraînement JEM 

«J’EN PROF ITE  POUR VOUS REMERCIER POUR CETTE AIDE QUI  N’A PAS 
DE PRIX.  GR ÂC E  À  C E  C OUP DE POUCE,  ÇA M’A PERMIS  DE METTRE DES 
SOUS POUR D ’AUTRE S B E SOINS /ACTIVITÉS  POUR MES  DEUX ENFANTS 
PENDANT MON  RE TOUR  AUX  ÉTUDES  QUI  S ’ACHÈVE TRÈS  BIENTÔT 
(ENFIN).  ME R C I  À  L’ INF IN I!  EN ES PÉR ANT QUE CE S ERVICE PERSISTE 
POUR LES F UTUR(E )S É TUD IANT(E)S  PARENTS  QUI  EN ONT BESOIN.»
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PROGRAMME  DE  BOU RSE S   

BOURSES DE M É RITE  E T D ’E XCELLENCE  
POUR LES DIPLÔM É S 
En automne dernier a eu lieu le Gala du Mérite et de l’Excellence, où 
plus de 40 000 $ ont été remis sous forme de bourses d’études à des 
diplômés du Collège. En effet, 57 finissants ont été honorés pour leurs 
dossiers scolaires et leur parcours collégial exceptionnel.

 
et ce, avec succès!

BOURSES  
E N T R E P R I S E  D E  C Œ U R  : 
Le programme Entreprise de cœur a pour but de favoriser  
les rapprochements entre les étudiants et les entreprises. 
C’est une façon d’offrir aux étudiants des expériences  
concrètes sur le marché du travail et de les encourager  
à terminer leurs programmes d’études. En 2022, c’est plus 
de 18 000 $ qui a été remis en bourses par les entreprises 
participants au projet.

CÉRÉMONIE DES BOURSES DE PERSÉVÉRANCE 2022

MERCI  AUX  E N T R E P R I S E S  
D E  C Œ U R  2022 :

Pour devenir Entreprise de cœur, contactez-nous!

93  370 $

EXP
Englobe
Pomerleau
Stablex
Groupe Lessard
Mandala Santé

Solmatech
IGF Axiom
Ottobock
Motion Composites
DPHV

« POUR M OI,  PE R SÉ VÉ R E R CE N’ EST PAS  ÊTRE PARFAIT OU ÊTRE  
PREMIER D E  C L ASSE .. .  C ’EST FAIRE LES  EFFORTS  POUR RÉUSSIR,  
C ’EST S’ INVE STIR  C H AQUE  JOUR,  C ’ EST POS ER DES  QUESTIONS ET  
NE PAS AVOIR  PE UR D ’A L L ER AU FOND DES  CHOS ES.  C ’ EST S E FAIRE  
CONFIANCE  E T AVA N C E R UN PAS  À L A FOIS.  C ’ EST S E DONNER TOUS  
LES OUTIL S POUR R É USSIR ET ÊTRE FIER DE CE QU’ ON ACCOMPLIT.  »
KARINE CHARLEBOIS  | Techniques de diététique

194  B OURSE S RE M ISES EN 2022

L’IMPACT DE VOS DONS

10 000 $ 
POUR SOUL IGNER L A PERS ÉVÉR ANCE 
La Fondation a remis 20 bourses à des étudiants qui représentent bien la définition du mot 
persévérance. Ils ont su, chacun à leur manière, faire preuve de résilience, de ténacité et  
ont surmonté plusieurs obstacles pour finalement atteindre la fin de leurs études collégiales, 
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BÉNÉFICE

4 850 $
GUIGNOLÉE 
La Fondation du Collège s’étant engagée à doubler vos dons, 
c’est un montant total de 9 700 $ qui sera remis sous forme de 
bourses d’aide financière aux étudiants.

Source: https://www.cmontmorency.qc.ca/guignolee-du-college-merci/

34 040 $
TOURNOI  DE GOLF 
L’édition bonifiée a attiré un record de participation avec  
un bénéfice net de 34 040 $. Cette somme a été remise aux 
équipes sportives du Collège Montmorency, les Nomades,  
et les aidera à financer les frais de championnats et l’achat  
de matériel.  
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AVEC NOS DONATEURS
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DES  DONATEURS 
FIDÈLES
La Fondation tient à souligner la fidélité 
de plusieurs de ses donateurs. Malgré 
leur implication depuis maintenant 
plusieurs années, c’est toujours  
touchant de voir l’engagement  
se poursuivre. 

Merci d’être des alliés.

• Motion Composites inc.
• Stablex Canada inc.

• �Chambre de commerce  
et d’industrie de Laval

• Fondation lavalloise des lettres

• Sports Laval

• Banque Nationale du Canada (BNC)

• Groupe Compass, division Chartwells

• CIMA+

VILLE DE L AVA L 
La Ville de Laval contribue depuis plus de 30 ans à la mission de la Fondation. 
Grâce à son soutien, la Fondation peut poursuivre ses activités et venir  
en aide aux étudiants dans le besoin, favoriser le maillage entre étudiants  
et entreprises, soutenir des projets porteurs favorisant l’intégration des 
étudiants au marché du travail ou au monde universitaire, et bien plus.

200 000 $
ENTREPRIS E DE CŒUR 
Ce programme poursuit son  
développement qui permet aux  
entreprises de soutenir la réussite  
des étudiants par l’octroi de bourses. 
Merci aux entreprises qui ont confirmé 
un engagement pour trois ans : dont, 
DPHV, Englobe et Mandala Santé.

BANQUE NAT ION A L E  D U CA N ADA  
La Banque Nationale du Canada poursuit son engagement en offrant  
un montant important pour soutenir les étudiants du programme  
Techniques de services financiers et d’assurances (TSFA).

5 000 $ 

CAE 
L’entreprise CAE inc. renouvelle son engagement auprès de la Fondation. 
Cet appui permettra de poursuivre le déploiement du programme CAE-Tech 
et d’offrir à cinq étudiants des bourses de parrainage de 1 000 $ ainsi  
que 300 $ par session pour couvrir les frais de scolarité.

12 200 $ 

ENGAGEMENT POUR 2 ANS

1 60 000 $ 
DES JARDINS 
Desjardins s’est engagé auprès de la Fondation en confirmant un don  
exceptionnel de 160 000 $ sur trois ans des Caisses Desjardins de Laval.  
Donateur d’exception de la Fondation depuis plus de 30 ans, Desjardins  
participe activement à plusieurs activités au sein du Collège Montmorency  
et joue un rôle clé pour les étudiants.

ENGAGEMENT POUR 3 ANS

INTACT ASSUR A N C E 
Ce don permettra la réalisation de projets pédagogiques stimulants  
dans le cadre du programme de Techniques de services financiers  
et d’assurances (TSFA). La contribution d’Intact Assurance a également  
permis d’offrir 3 bourses de 1 000 $ pour l’achat d’ordinateurs aux  
étudiants en première année en TSFA. Un don qui saura faire toute 
la différence dans leur intégration au collégial.

30 000 $ ENGAGEMENT POUR 3 ANS 5 ANS

10 ANS

15 ANS

25 ANS

30 ANS
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100 000 $ ET PLUS
• �Ville de Laval***

45 000 $ À 99 999 $
• Desjardins***
• Bingo St-Vincent-de-Paul***

 5 000 $ À 24 999 $
• �Association générale  

des étudiants de Montmorency***
• �Banque Nationale du  

Canada (BNC)***
• Belairdirect
• Camp Sportmax**
• CAE
• �Député de Laval-des-Rapides,  

Saul Polo*
• GardaWorld***
• �Groupe Compass,  

division Chartwells***
• Intact Assurance
• Fondation Croire en son rêve
• ROY.***

1 000 $ À 4 999 $
• �Association Anciens  

Nomades Football
• �Caisse Desjardins du Réseau  

municipal*
• CHSLD de Laval*
• CIMA+***
• CISSS de Laval**
• Co-motion***
• Croesus*
• �Député de Chomedey,  

Guy Ouellette*
•� �Député de Vimont,  

Jean Rousselle*
• �Députée de Mille-Îles,  

Francine Charbonneau**

• �Député de Sainte-Rose,  
Christopher Skeete

• �Desjardins Entreprises  
Laval Laurentides

• �Digico fabrication  
électronique**

• DKA Architectes*
• DPHV Inc.
• Druide Informatique inc.
• Englobe
• EXP
• Fondation Dynamobasket
• �Gestion d’actifs Fonds  

immobilier de solidarité FTQ**
• Gestion T.A. Chbani inc.
• Groupe Coopsco
• Groupe Récrégestion inc.
• Groupe RP
• Groupe Lessard 
• �Horizon vêtements  

d’entraînement
• IGF axiom
• Les entreprises BELMAT*
• LGC Management S.A.
• Mandala Santé
• Médicus**
• Mode Avalanche
• �Musée de la santé  

Armand-Frappier
• �Ottobock Healthcare  

Canada     **
• Roche Diagnostics***
• Solmatech
• Sports Laval**
• VBGA Architectes inc.*
• Serres Sylvain Cléroux***
• Tourisme Laval***
• �Yves Woodrough  

Architectes*

1 000 $ ET PLUS
• Louise Marie Brousseau*
• Claude Desnoyers***
• Charles Fortier
• France Lamarche***
• Pierre Mondor
• Nicholas Voyer*

500 $ À 999 $
• Luc Allard***
• Daniel Brunet*
• Émy Daniel**
• Lucie Dupuis
• Maxime Marcoux-Moisan
• Michel Paradis***
• Andrew Persons
• Vincent Lanctôt Fortier

250 $ À 499 $
• Jean-Marie Brosseau
• Jérémie Casavant-Dubois
• Johanne Castonguay*
• Louis Caron***
• François Cyr
• Philippe De Oliveira**
• Danny Desriveaux
• Antony Fortier
• Daniel Frereault
• Maxime Gauthier
• Alain Grandbois*
• Antonin Jadoul
• Lysanne Lacouture***
• Philippe Lang**
• Philippe Lazzaroni
• Catherine Parent
• Michael Richard
• Étienne Rouleau**
• Annie Saint-Germain***
• Emmanuel Verreault

DONATEURS  
CORPOR ATIF S

DONATEURS  
INDIVIDUELS

DON AT EURS A NNUELS 2022
MERC I  À  TOUS  LES  D ON ATEUR S  QU I  ONT  CONTR IBUÉ 
AUX  RÉ A L IS AT ION S  DE  L A  FONDAT ION  DU  COLLÈGE 
MO NTM O REN CY  AU  COUR S  DE  L ’ANNÉE  2022 .

 Fidèles depuis plus de 5 ans  Fidèles depuis plus de 10 ans Fidèles depuis plus de 15 ans Entreprise de cœur* * * * * *
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Répartition des attributions

Projets porteurs

Bourses d’études  

Aide financière aux étudiants en difficulté  

Mobilité étudiante  

Programmes d'appui aux projets spéciaux  

Programmes sportifs Les Nomades  

27%

30 .5%5%
0 .5%

28%

9 %

RÉSULTATS FIN A N C IE RS

EXERCICE TERMINÉ LE 31 DÉCEMBRE 2022 2021

PRODUITS
Dons 398 980 $      332 904  $ 

Activités-bénéfice 65 466 $        94 875  $ 

Activités commerciales 9 000 $        10 000  $ 

Revenus de loterie 117 815 $        30 277  $ 

Autres revenus 45 549 $        14 475  $ 

Sous-total des revenus de collectes de fonds 636 810 $      482 531  $ 
Produits de placements et intérêts (109 379 $)      100 593  $ 

TOTAL DES PRODUITS 527 431 $      583 124  $ 

CHARGES 357 540 $ 242 627 $  

Excédent des produits sur les charges avant attributions 279 270 $           340 497 $  

ATTRIBUTIONS
Bourses du mérite et de l’excellence 41 800 $ 40 100 $ 

Bourses de persévérance 10 000 $ 10 000 $ 

Bourses Alternance travail-études 4350 $ 8 500 $ 
Aide financière aux étudiants 14 611 $ 16 455 $ 
Stages d’études à l’international 1 500 $ 5 000 $ 

Programme d'appui aux projets spéciaux 27 248 $ 19 450 $ 

Programmes sportifs Les Nomades 87 003 $ 44 279 $ 

Projets porteurs au Collège Montmorency 83 850 $ 133 991 $ 

Autres bourses et dons 37 220 $ 16 604 $ 

TOTAL DES ATTRIBUTIONS EFFECTUÉES 307 582 $ 294 378 $ 
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BIL AN

EXERCICE TERMINÉ LE 31 DÉCEMBRE 2022 2021

ACTIF
Actif à court terme 141 462 $ 127 594 $ 

Placements, à la juste valeur 1 832 189 $ 1 966 760 $ 
1 973 651 $ 2 094 354 $ 

PASSIF
Passif à court terme           52 321 $           49 932 $ 

SOLDES DE FONDS
Non réservé 1 278 189 $ 1 491 705 $ 

Fonds d’affectation d’origine interne
•  Dédié aux étudiants 507 291 $ 425 967 $ 

•  Dédié aux infrastructures sportives 71 000 $ 66 500 $ 

Fonds d’affectation d’origine externe
•  Fonds Adélard-Desrosiers pour la persévérance 6 650 $ 16 650 $ 

1 863 130 $ 2 000 822 $ 

SOLDE      	 1 973 651 $        2 124 919  $ 

La mission de la Fondation du Collège Montmorency ne saurait 
prendre vie sans la précieuse contribution des donateurs et des  
partenaires qui prennent part chaque année à nos diverses  
campagnes de financement et activités-bénéfice. La Fondation 
remercie chaleureusement tous les membres de la communauté 
montmorencienne, le personnel, les étudiants, les parents,  
les diplômés, les retraités, de même que les gens d’affaires  
et les entreprises qui donnent généreusement pour mettre  
en valeur l’enseignement supérieur.

M ERCI
À TOUS NOS DON ATE URS  
ET PARTENAIR E S

Provenance des dons 2022

Dons (individus et entreprises)   

Activités-bénéfice  

Revenus de loterie 

Activités commerciales et autres

63%
19 %

8%

10 %
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PLUS  DE  
DISTRIBUÉS  À TR AVERS  
S ES  PROGR AMMES  ET S ES 
DIFFÉRENTS  FONDS

761 000 $ 
pour plus de 650 projets de soutien  
à la formation

LES R ÉALISAT IONS  
DE L A FONDATION
DEPUIS  1985

1 653 000 $

1 358 000 $ 

à la réalisation de projets porteurs au 
Collège et l’acquisition d’équipements

en bourses d’études à plus  
de 2 900 étudiants

665 000 $ 
pour aider 3 675 étudiants à faire plus  
de 313 voyages de mobilité internationale

6 ,8 M $

262 000 $ 
pour encourager les étudiants-athlètes

665 000 $ 
pour appuyer plus de 6 660 étudiants  
en difficulté financière

L E COL LÈ GE  M ONT MORENCY 

16  É Q UIPES  
SPORTIVES

PLUS DE  

8  000  
ÉTUDIANTS

PLUS  DE 50  
ANNÉES  D’ EX ISTENCE 

23  PROGR AMMES  
D E  FORMATION  
TE C H N IQUE

5  PROGR AMMES 
DE FORMATION 
PRÉUNIVERS ITAIRE

1  200  MEMBRES  
DU PERS ONNEL

PLUS DE  

50  000 
DIPLÔMÉS

15  AT TESTATIONS 
D ’É TUDES  COLLÉGIALES

C’EST :

 Rapport d’impact 2022  |  12



Ce rapport annuel est une publication 
officielle de la Fondation du Collège 
Montmorency.

Numéro d’enregistrement ARC :  
132256249 RR0001.

www.fondationmontmorency.ca

Fondation du Collège Montmorency

475, boulevard de l’Avenir, B-3415  
Laval (Québec)  H7N 5H9

Téléphone : 450 975-6121 
fondation@cmontmorency.qc.ca

POUR S OUTENIR  
L A FONDATION DU  
COLLÈGE MONTMORENCY

PRÉSIDENTE
• �Louise Marie Brousseau*  

ARP, ASC, administratrice  
de sociétés

VICE-PRÉSIDENT
• �Alexandre Raymond* 

vice-président et chef de  
pratique – Mandrake Montréal

SECRÉTAIRE-TRÉSORIER
• �Pierre-Nicolas Rheault* 

associé, CPA  auditeur,  
CA – BFR inc.

ADMINISTRATEURS
• ��Luc Allard*  

architecte – Luc M. Allard  
Architecte inc.

• �Lise Ann Bigras 
conseillère à la vie étudiante  
du Collège Montmorency

• ��Jérémie Chartier  
étudiant en Techniques de 
comptabilité et de gestion

• ��François Cyr 
entrepreneur

• ��Anissa Kherrati 
coordonnatrice, communauté  
entrepreneuriale - Laval 
Économique 

• ��Hubert Makwanda 
président - Concilium  
Capital Humain inc.

�• �Christiane Pichette 
directrice générale -  
Carrefour jeunesse-emploi de Laval

• ��Jean Polloni 
président – Flip Communications  
et stratégies inc.

�• �Jean-Philippe Ponce 
avocat – Ponce Avocats inc.

• �Olivier Simard* 
directeur général –  
Collège Montmorency 

UN CONSEIL D ’A D M IN ISTR ATIO N  
COMPLÉMEN TA IR E  POUR  A PPUYER  
L A FONDATION
* Membres du comité exécutif

• �Marie-Eve Gervais   
directrice générale

• �Caroline Almeida   
adjointe administrative

L’ÉQUIPE DE L A  FONDATION

• Annik Ayotte

• Robin Blanchet

• Myriam Broué 

• Mauricio Castillo

• Claudine Cossette

• Émy Daniel

• Isabelle Dauphinais

• Marilyn Doucet

• Marie-Eve Dupuis-Roussil

• François Gileau

• Duane John

• Éric Lafrenière

• France Lamarche

• Robert Lupien

• Steeve Munger

• Sandra Ouellette

• Marie-Êve Plamondon

• Manon Poulin

• Étienne Rouleau

• Louis Vaillancourt

• Étienne Wilsey 

• Pascal Wurfell

MERCI  À NOS  BÉ NÉ VOL E S  
ET NOS COLL A BOR ATE URS

DONS 
Faites un don à la Fondation et soutenez 
la réussite éducative des étudiants  
en plus de contribuer à leur faire vivre  
une expérience collégiale enrichissante.  
CLIQUEZ ICI POUR FAIRE UN DON.

BÉNÉVOLAT 
Contribuez à faire une différence  
en participant, à titre de bénévole,  
à soutenir la mission de la Fondation.

ACTIVITÉS-BÉNÉFICE 
Prenez part aux activités-bénéfice 
organisées annuellement par  
la Fondation.

• �Jean-François Gagnon   
chargé de projets – attribution et partenariat

• �Karianne Giard  
responsable des communications  
et de l’événementiel (arrivée en avril 2023)

https://www.facebook.com/FondationMontmorency
https://www.linkedin.com/company/fondation-du-college-montmorency
https://www.jedonneenligne.org/fondationcollegemontmorency/

